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;Qué es el Sistema de
Control Interno

(Sc I) - Es el conjunto de:
" Acciones y actividades

7 Politicas y normas

/) Planes y registros
Procedimientos

@ Métodos

Actitud del personal

Y ¢qué hace todo esto en una
institucion?

Todo el conjunto contribuye al
cumplimiento de los objetivos
institucionales, promoviendo
una gestion eficaz, eficiente,
ética y transparente.




¢Por qué es |mporta nte contar con
un SCI en una institucion-

Porque es una herramienta de gestion que permite:
- Establecer protocolos y procedimientos

- Evitar fraudes y robos
- Mitigar riesgos

- Documentar procesos
- Segregar funciones
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- Mejorar el prestigio de la empresa

«r - Mejorar la productividad
- Optimizar recursos

- Lograr competitividad




Beneficios de1 SCI ‘

en una institucion B
Q)

Autorregulacion X W

- Reglamentar los asuntos A

- Definir normas, politicas y procedimientos
- Coordinar efectiva y transparentemente

4+
Autocontrol *
- Evaluar el trabajo

- Detectar las desviaciones
- Efectuar correctivos

Autogestion
Conducir, coordinar y aplicar de manera
efectiva la funcion administrativa

£ SEDA AYACUCHO




en SEDA AYACUCHO
somos parte del Sistema
de Control Interno

‘ En la actualidad, el SCI viene

implementandose en SEDA AYACUCHO
desde el 2019 de manera progresiva, de acuerdo a los
lineamientos de la Contraloria General de la Republica.
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I @ | Y de acuerdo al Plan Anual de Accién,
se viene ejecutando:
®— - Convenios de colaboracion mutua

- Plan de Gestion de Riesgos
- Reglamento infracciones y sanciones

por incumplimiento de la implementacion del SCI
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