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ACTA DE SESION ORDINARIA DE DIRECTORIO DE SEDA
AYACUCHO DE FECHA 25 DE MAYO DE 2016

En la Sala de Sesiones del Directorio del Local Institucional del Servicio de Agua Potable y
Alcantarillado Ayacucho - SEDA AYACUCHO, ubicada en el Jiron Manco Capac N° 342 de
la ciudad de Ayacucho, siendo las cuatro de la tarde (04.00 p.m.) del veinticinco de mayo
del dos mil dieciséis, reunidos los miembros del Directorio:

Ing. Walter Humberto Ascarza Olivares
Presidente
Representante de los Gobiernos Locales

Ing. Félix Vasquez Alvarez
Director
Representante de los Gobiernos Locales

Lic. Sixto Arotoma Cacfiahuaray
Director
Representante del Ministerio de Vivienda Construccion y Saneamiento

Ing. Caleb Jaules Quicaria
Director
Representante de la Sociedad Civil

y actuando como Secretario del Libro de Actas el Gerente General de SEDA AYACUCHO
Ing. César Rall Palacios Sulca. Se constata con el quérum reglamentario, se registra el
control de asistencia y declara vélida y abierta la sesion; teniendo en cuenta la Citacién N°
011-2016-SEDA AYACUCHOI/D, motivo de convocatoria. Acto seguido se da por inicio con
la lectura del acta anterior y la suscripcion de la misma.

AGENDA:

Modificacion del Estatuto Social de la Entidad.
Otros.

Participa el Presidente del Directorio y de acuerdo al consenso del pleno, se aborda la

$ 0

§x§ \ § seccion de Despachos.

g;j_,§ /|.inEDESPACHOS. _

382 §'§01 - Modificacién del Estatuto Social de la Entidad.- Se dio lectura al OFICIO N° 116-2016-

ggé\ S 2VIVIENDA/VMCS-DGPRCS-DS del 13-05-2016 proveniente de la Direccién General de

%‘;"‘" = ZPoliticas y Regulacién en Construccién y Saneamiento - del-Director de Saneamiento

) Lt',},,ssuscri’[a por el Abog. Ricardo Calderdn de la Barca Ledn, donde remite informacion respecto
a la formalizacion de la designacion de los directores titular y suplente representante del

~in
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Gobierno Regional de Ayacucho en el Directorio de la EPS Seda Ayacucho S.A. El oficio
consta de tres paginas hace conocer a nuestra EPS observaciones pendientes que deberé
implementar el Gobierno Regional de Ayacucho conforme a los sustentos y alcances del

contenido del documento.
Luego se dio lectura al OFICIO N° 261-2016-SEDA AYACUCHOIGG donde el Gerente

General corre traslado la documentacién proveniente del Director de Saneamiento  al
Secretario Técnico del Consejo Regional de Ayacucho — Gobierno Regional de Ayacucho,
sobre subsanacion de observaciones de la designacion de director titular y suplente para el
Directorio de Seda Ayacucho. Participa el Presidente del Directorio e indica que el Gobierno
Regional de Ayacucho debera implementar las observaciones correspondientes a la
designacion de su propuesta de Director ante la EPS Seda Ayacucho, luego de

intercambiar puntos de vista se llega al siguiente acuerdo:
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ACUERDO.-
Habiendo tomado conocimiento el pleno del directorio de los documento OFICIO N°

116-2016-VIVIENDA/VMCS-DGPRCS-DS y OFICIO N° 261-2016-SEDA AYACUCHO/GG,
corresponde al Consejo Regional de Ayacucho - Gobierno Regional de Ayacucho la
subsanacién de observaciones de la designacién de director titular y suplente.

g, VAT

\A

02.- Otros.-

a).- CARTA N° 022-2016-SEDA AYACUCHO/D.- Se aborda el CARTA N° 022-2016-SEDA

AYACUCHO/D, donde el Presidente del Directorio manifiesta que se derivo comunicacion a
su par de la EPS Moquegua solicitando informacion sobre tratamiento de la deuda FONAVI.
Asimismo, se dio lectura a la respuesta realizada mediante correo electronico del Econ.
Hugo César Espinoza Plaza e indica que dicha informacion fue derivada a la Gerencia
General de EPS Moquegua e indica que se estara respondiendo. Por otra parte se aborda
PO el CARTA N° 021-2016-SEDA AYACUCHO/D, del Presidente del Directorio dirigido a la
> isDirectora de Evaluacion del Organismo Técnico de Administracion de los Servicios de

§%§08aneamiento — OTASS donde solicita informacion y apoyo sobre tratamiento de
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§§'§ ; gggamonizacién de fa deuda FONAYS confrafda por nuestra €PS. Actara e Presidente del
B | 28 Directorio que las acciones emprendidas es con la finalidad de lograr la condonacion de los
g‘%‘c’r’ g-ég intereses y moras. Luego de intercambiar puntos de vista se arriba al siguiente acuerdo:

ACUERDO-.
El pleno del Directorio toma conocimiento de los avances de trabajos realizados por

el Presidente del directorio en torno a la deuda del UTE FONAVI por la entidad.

b).- INFORME N° 087-2016-SEDA AYACUCHO/GG.- Se aborda el INFORME N° 087-2016-

4
ggo\:\\\ g SEDA AYACUCHO/GG, proveniente de la Gerencia General de fecha 25-05-2016 y adjunta
§§§ ) Eg a &l INFORME N° 087-2016-SEDA AYACUCHO/GG, de la Oficina de Imagen y Educacion
‘3’35 ( gg Sanitaria donde indica entre otros que la relacion de procesos judiciales, administrativos y
‘ggg\ §§ otros que lleva la entidad no sea incluido en la publicacion de la memoria anual del ejercicio
gg"ﬂ“ | %g 2015 argumentando entre otros que la memoria anual debe mostrar logros, que ella se halla
"’g ‘:f avanzada y consta de 54 péginas y el incluir los procesos significaria agregar 10 paginas

2SN adicionales, ademas indica entre otros que se debe resaltar el Beinchmarking de la Sunass

®



en el cual la entidad logrd un alentador cuarto lugar de entre cincuenta EPS. Luego se
intercambian puntos de vista en torno a la recomendacion general del documento y luego de

un analisis, se arriba al siguiente acuerdo:

ACUERDO-.
Desestimar el documento INFORME N° 023-2016-SEDA AYACUCHOI/GG y encargar al

Gerente General prosiga con lo encomendado en sesion de directorio anterior.

c).- INFORME N° 088-2016-SEDA AYACUCHOIGG.- Se aborda el INFORME N° 088-2016-

ABLE Y,
srruscovavens
CLIYARES

iﬁ;? /52 SEDA AYACUCHO/GG, de la Gerencia General y adjunta al principal el INFORME N° 081-
$5:=2% | 2016-SEDA AYACUCHO/ODI proveniente de la Oficina de Desarrollo Institucional-ODl,
§$ g: quien remite los indicadores de gestion al mes de marzo 2016 (al primer trimestre) e indica
2 §;§ el responsable de ODI que realizara el monitoreo para lograr el indice de Cumplimiento

Global — ICG del 85% y que a la actualidad se tiene un 64.43%. El contenido del anillado
contiene resumen sobre los resultados al primer trimestre e incide la tendencia estable
positiva de la gestion e indica que el Directorio y la Gerencia General lidere la planificacién
estratégica de la entidad; asimismo, el anillado contiene evaluacion de metas de la gestion
del primer afio regulatorio y recomendaciones, en el anexo presenta cuadros de indicadores
por areas, localidades, metas, valor obtenido, indice de cumplimiento individual e indice de
cumplimiento global. Luego de su lectura e intercambiar puntos de vista se considera
conveniente que la Gerencia General remita a los correos electronicos de los directores el
digital los indicadores de gestion al mes de marzo 2016 (al primer trimestre), para su mayor
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analisis.

ACUERDO-.
Encomendar al Gerente General remita el contenido del INFORME N° 081-2016-SEDA

3 - 2 .
e §=AYACUCHO/ODI sobre los indicadores de gestion al mes de marzo 2016 (al primer
g‘%"gw _é:fu’érimestre) para su analisis y tratamiento en sesién posterior.
a> Ay

).- INFORME N° 089-2016-SEDA AYACUCHO/GG.- Se aborda el INFORME N° 089-2016-

EDA AYACUCHO/GG, de la Gerencia General donde remite contenidos a desarrollarse en
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§§"‘ :l%'_gel Primer Taller de la Elaboracion del Plan Estratégico Institucional y adjunto al informe
S iZZcontiene la carta del Consultor Walter Ledesma Estrada del Instituto de Negocios y

.S

Metodologia y un anillado donde contiene propuesta del taller a realizarse, asi como del
programa y su contenido establece: explicacion del modelo conceptual del PEI,
planteamiento de la vision y mision, reafirmacion de valores, diagnostico FODA, diagnostico
. prospectivo, objetivos estratégicos. Luego participa el Presidente del Directorio e indica que
q se tiene programado el segundo taller para el dia jueves 02 de junio e invoca la

"l

>‘B
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250 559 participacion de los Directores; luego de intercambiar puntos de vista se llega al siguiente
O -
&281 i<Z gcuerdo:
382\ iJ5
Q> Sy
[ =] o=
232\ 1§5 ACUERDO-.
¥5° ix8 Pase a conocimiento de lo Directores el desarrollarse del primer Taller de la
SE
;E Elaboracion del Plan Estratégico Institucional y se invoca la participacion del
\iE  directorio en pleno para el segundo taller a desarrollarse con fecha 02-05-2016.
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e).- INFORME N° 090-2016-SEDA AYACUCHO/GG.- Se aborda el INFORME N° 090-2016-
SEDA AYACUCHOIGG, de la Gerencia General donde hace de conocimiento el acuerdo
intergerencial desarrollado en tomno a la organizacion con sede en la ciudad de Ayacucho y
bajo la organizacién de nuestra EPS el Taller “Plan de Fortalecimiento de Capacidades” a
desarrollarse los dias 26 y 27 del presente mes, actividad coordinada con la Direccion de
Saneamiento del Ministerio Vivienda Construccion y Saneamiento, participa el Gerente
General e indica que se halla expedito la realizacion del Taller precisado y la Direccion de
Saneamiento realizo invitacion a quince EPS de la zona sur del Perd por tanto eleva el nivel
@5 de compromiso en el desarrollo y organizacién. Participa el Presidente e indica que el taller
;_.;.5.-\ fue gestionado ante la Direccién de Saneamiento y compromete la participacion de los

Directores. Se llega al siguiente acuerdo:
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ACUERDO-.
Pase a conocimiento del pleno para su asistencia y participacion.

s iz La Oficina de Imagen Institucional debera emitir nota de prensa del Taller “Plan de
Fortalecimiento de Capacidades” a desarrollarse los dias 26 y 27 siendo sus
organizadores la Direccién de Saneamiento del Ministerio Vivienda Construccion y
Saneamiento y Seda Ayacucho, la misma que tiene connotacién regional del sur del

pais.

f).- OFICIO N° 0116-2016-CG/OCI- SEDA AYACUCHOIGG.- Se aborda el OFICIO N°
0116-2016-CG/OCI- SEDA AYACUCHOIGG, proveniente del Jefe del Organo de Control
Institucional y hace conocer que se encuentra aprobado el Plan Anual de Control 2016 para
3 gpntnbunr la mejora de la gestion sujeta a control y para realizar el servicio relacionado 2-
5":’: @834 2016-005 “Verificar cumplimiento de la normativa expresa: Ley de Transparencia y
£38 ‘:"g:ceso a la Informacién Publica” se designé al CPC Edgar Vilca Galindo como Jefe de
33> rt’fﬁqmpo y a la Bach. Celina Gonzales Parian y como Supervisor al Jefe de la OCl quien
:g \ ci@ollmta se le brinde las facilidades del caso. Luego el pleno llega al siguiente acuerdo:

i 25ACUERDO-

ig Con conocimiento de los Directores pase a la Gerencia General para brindar las
facilidades al OCI segin alcances del documento OFICIO N° 0116-2016-CG/OCI-

SEDA AYACUCHOIGG para el cumplimiento del Plan anual de Control 2016.

- 3 a).- MEMORANDO N° 228-2016-SEDA AYACUCHOIGG.- Se aborda el MEMORANDO N°
ggo g 228-2016-SEDA AYACUCHO/GG, proveniente de la Gerencia General donde dispone al
g‘% %% Jefe de la Oficina de Asesoria Legal con la finalidad de preparar una exposicién ante el
§'§§1\ g’_g Directorio de todos los procesos judiciales, administrativos y otros seguidos con la entidad,
;;gé\ f>‘8§ debiendo explicar caso por caso y las estrategias aplicadas en cada una de ellas. Participa
g{’ %E el Presidente del Directorio y considera pertinente la exposicion solicitada la misma que es
T ;2 compartida por el pleno. Luego se llega al siguiente acuerdo: -
‘2 I=

ACUERDO-.

\

)



b)

Encargar al Jefe de la Oficina de Asesoria Legal de la entidad preparar en el breve
plazo una exposicion de los procesos judiciales, administrativos y otros seguidos
con la entidad, debiendo hacer conocer las estrategias adoptadas en cada caso, la
misma que sera tratada en sesion de Directorio.

Il. PEDIDOS:
No hubo.

lll. INFORMES:

Informe sobre caso Besterp.- El Gerente General Informa su participacion en la
instalacién del proceso arbitral seguidos contra el Consorcio Besterp realizado en la ciudad
de Lima el dia lunes 23-05-2016 y contd con la participacion de Jefe de la Oficina de
Asesoria Legal.

Informe sobre el Beinchmarking de la SUNASS.- El Gerente General Informa la
publicacion en el portal de la SUNASS donde nuestra entidad logré ascender al cuarto lugar
de entre cincuenta EPS del pais. Participa el Lic. Sixto Arotoma Cacfiahuaray, y manifiesta
su beneplacito del logro que invita al Directorio seguir trabajando para seguir mejorando la
empresa; asimismo, precisa que deberia existir reconocimiento para el equipo de gestion
para lograr la mejora continua en los procesos administrativos, comerciales, operacionales y
de gestion.

No habiendo puntos que tratar, concluye la presente sesion ordinaria, siendo las siete horas con
treinta y dos minutos (07: 32 pm) del mismo dia, firmando los presentes en sefial de
(o10] 10111110 = o 1SS P
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