SEDA AYACUCHO

Renovandose para servir mejor

El SCI es el conjunto de acciones, planes, politicas, procedimientos, incluyendo

la actitud del personal, que contribuyen al cumplimiento de los objetivos, »\ |

promoviendo una gestion eficaz, eficiente, ética y transparente.

Mas informacion en: www.sedaayacucho/transparencia/sistema-de-control-interno



AVANCES EN LA IMPLEMENTACION DEL
SISTEMA DE CONTROL INTERNO

« Charlas de sensibilizacion sobre ética, integridad y su importancia en la funcién

publica.

Resol. N°19-2020-SEDA AYACUCHO/GG “Directiva de procedimiento para la
atencion de denuncias contra los funcionarios y servidores, y las medidas de
proteccion al denunciante por presuntos actos de corrupcion en SEDA AYACUCHO
S.A’

 Resol. N°23-2020-SEDA AYACUCHO/GG “Protocolo de atencion de reclamos via

telefénica”.




RESPONSABLES PARA LA IMPLEMENTACION
DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO

RESPONSABLES

ORGANO RESPONSABLE DE
LA IMPLEMENTACION DEL SCI SNIDADES ORGANICAS
Coordina la planificacion, E(Jjecutan y part|C|tpan _
ejecucion, seguimiento y acorde a sus competencias

evaluacion del SCI y funciones

Es el responsable de la
implementacién

ANTECEDENTES DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO

La contraloria General de la Republica a través de la resoluciéon N°146-2019-CG aprueba la
Directiva N°006-2019-CG/INTEG “Implementacion del Sistema de Control Interno en las entidades
del estado”. Por lo que SEDA AYACUCHO S.A. en cumplimiento a la normativa, ha asumido el
compromiso de implementar el SCI, con el objetivo de promover una gestion eficaz, eficiente, éticay
transparente.




RETOS EN RELACION A LA IMPLEMENTACION
DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO

« Resolucion N°073-2020-SEDAAYACUCHO/GG “Plan de atencion de emergencia de rol de trabajo”.

» Resolucion N°014-2020-SEDAAYACUCHO/D “Plan de atencion de emergencia de rol de trabajo”.

« Enlaactualidad el Sistema de Control Interno, viene implementandose de manera progresiva de
acuerdo a los lineamientos de la Contraloria General de la Republica.

- La implementacién consta de la elaboracion de acciones, planes y protocolos en las distintas
areas de SEDAAYACUCHO.

« Se controlara la aplicacion de cada norma interna aprobada, debiendo presentarse los
documentos necesarios solicitados por parte del Organo Responsable de la Implementacién del
SCI.




